
 

 

PENGUMUMAN 

NOMOR 906/PPBJ/GRJP-XIII/2022 

 

PENERIMAAN PENYEDIA JASA LAINNYA ORANG PERORANGAN 

 

I. Unit Pengelola Gelanggang Remaja Jakarta Pusat Tahun Anggaran 2023, akan melaksanakan 

penerimaan Penyedia Jasa Lainnya Orang Perorangan untuk formasi sebagai berikut :  

 

No Kategori Kode Kebutuhan 

1. Petugas Kebersihan  CS  55 orang  

2. Petugas Keamanan  SPM  37 orang 

3. Caraka - Pengiriman PP 1 orang 

4. 
Petugas Pelayanan Umum - Petugas Penerima Tamu 
(Loket / Front Office)  

PPT 12 orang 

5. Teknisi Mekanik dan Listrik PT 1 orang 

6. Petugas Keamanan – Pengawasan Kolam Renang LG 10 orang 

 
II. Persyaratan Umum 

 
1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat kepada 

Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 
2. Diutamakan ber-KTP DKI Jakarta; 
3. Usia paling rendah 18 (Delapan belas 0 bulan 0 hari dan paling tinggi 56 (Lima Puluh Enam) 

tahun 0 bulan 0 hari pada tanggal 1 Januari 2023  
4. Ketentuan batas usia Penyedia Jasa Lainnya Perorangan dikecualikan bagi Tenaga Honorer 

Kategori II yang telah terdata dalam Surat Pernyataan Tanggung Jawab Mutlak Gubernur DKI 
Jakarta Nomor 702/KG.03.08 Tanggal 17 November 2022 yang memiliki kinerja baik;  

5. Sehat jasmani dan rohani 
6. Jenis Kelamin Pria dan Wanita  
7. Berkelakuan baik yang didukung dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK); 
8. Surat Keterangan Sehat dari Puskesmas atau Rumah Sakit Pemerintah; 
9. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP); 
10. Tidak memiliki ketergantungan terhadap Narkoba dan atau obat-obat terlarang dan sejenisnya; 
11. Diutamakan memiliki pengalaman kerja sesuai persyaratan yang dibutuhkan; 
12. Memiliki motivasi kerja tinggi dan bersedia bekerja shift; 
13. Sanggup bekerja sendiri maupun dalam Tim; 
14. Sanggup mengikuti peraturan yang berlaku di Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
15. Bersedia bekerja dengan status Penyedia Jasa Lainnya Perorangan; 
16. Tidak akan menuntut untuk diangkat menjadi Calon Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN), 

Pegawai Aparatur Sipil Negara dan/atau Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK); 
17. Upah sesuai dengan UMP Pemerintah Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023; 
18. Apabila terjadi pemutusan hubungan kerja karena sesuatu hal, tidak akan menuntut pesangon 

atau ganti rugi dikemudian hari.  
 

 
III. Persyaratan Administrasi 

 
A. Setiap pelamar mendaftar pada waktu yang telah ditentukan secara online melalui WEB 

(http://dispora.jakarta.go.id) dengan link berikut : https://bit.ly/seleksi-PJLP-GRJP-2023 
 

B.      Berkas lamaran yang diupload (hasil scan) terdiri dari : 
 

1. Surat Lamaran (sesuai format yang disediakan); 
2.    Kartu Tanda Penduduk (KTP); 
3.    Kartu Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP); 
4.    Daftar riwayat hidup, sesuai format yang disediakan + pas foto berwarna (4X6); 
5.    Kartu keluarga (KK); 
6.    Kartu BPJS Ketenagakerjaan; 
7. Kartu BPJS Kesehatan; 
8.    Ijazah / STTB terakhir; 
9.    Surat Izin Mengemudi (SIM) (khusus jabatan petugas pengiriman); 
10.  Sertifikat Keterampilan lainnya yang dimiliki (sesuai dengan jabatan yang dituju); 

http://dispora.jakarta.go.id/


11.  Surat Keterangan Kinerja Baik dari Pemberi Kerja sebelumnya; 
12. Surat Pernyataan kesediaan mengikuti seleksi dan tidak memiliki ketergantungan terhadap 

narkoba dan obat-obatan terlarang atau sejenisnya; 
13.  Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK); 
14. Surat Keterangan Sehat dari Puskesmas atau Rumah Sakit Pemerintah; 
15.  Sertifikat Vaksin COVID-19 Dosis Ketiga (Booster). 

 
IV. Persyaratan Khusus 

 
1. Petugas Kebersihan  

• Pendidikan minimal SMP/Sederajat (Surat Keterangan/8355 bagi Paket B dari PKBM) 

• Membersihkan Dalam Gedung Kantor/Fasilitas Olahraga/Sarana 

• Membersihkan Luar Gedung Kantor/Halaman/Lapangan/Parkir/Taman 

• Diutamakan memiliki pengalaman sebagai petugas kebersihan  
 

2. Petugas Keamanan  

• Tinggi badan minimal 160 cm 

• Pendidikan minimal SMA /sederajat (Surat Keterangan/8355 bagi Paket C dari PKBM) 

• Mempunyai sertifikat Satuan Pengamanan 

• Pengamanan Gedung Sarana/Fasilitas Olahraga dan Aset 

• Menjaga Keamanan dan Ketertiban  

• Khusus Lifeguard wajib mempunyai sertifikat renang/renang penyelamatan/selam 

• Diutamakan memiliki pengalaman di bidang pengamanan gedung  
 

3. Caraka - Pengiriman  

• Pendidikan minimal SMA /sederajat (Surat Keterangan/8355 bagi Paket C dari PKBM) 

• Memiliki SIM A dan/atau SIM C  

• Memiliki Kendaraan Pribadi (sepeda motor)  

• Menguasai Wilayah DKI Jakarta 

• Diutamakan memiliki pengalaman sebagai petugas pengiriman 
 

4. Petugas Pelayanan Umum - Petugas Penerima Tamu (Loket / Front Office)   

• Pendidikan minimal SMA /sederajat (Surat Keterangan/8355 bagi Paket C dari PKBM)  

• Berpenampilan menarik, simpatik 

• Memahami IT Komputer 

• Mampu berkomunikasi dengan baik 

• Diutamakan memiliki pengalaman sebagai Petugas Penerima Tamu 
 
 

5. Teknisi Mekanik dan Listrik   

• Pendidikan minimal SMK/sederajat (Listrik/Mesin/Elektro/bersertifikat) 

• Menguasai Mesin/Listrik/Elektro/Bangunan 

• Diutamakan memiliki pengalaman sebagai Petugas Teknisi 
 

6. Petugas Keamanan – Pengawasan Kolam Renang 

• Pendidikan minimal SMP/Sederajat (Surat Keterangan/8355 bagi Paket B dari PKBM) 

• Mempunyai sertifikat Lifeguard 

• Menguasai Keahlian berenang dan menyelamatkan korban di Kolam renang 

• Menguasai Keahlian pemeliharaan air kolam renang 

• Diutamakan memiliki pengalaman sebagai Lifeguard 
 

 
7. Tahapan Rekrutmen 
 

NO. TAHAPAN WAKTU TEMPAT / WEBSITE 

1. 
 
Pengumuman   

8 s.d. 12 Desember 2022 

(Pukul 08:00 – 16.00 WIB) 

WEB 
http://dispora.jakarta.go.id  

2. 
Pendaftaran & 
Upload Berkas 

8,9 dan 12 Desember 2022 

Upload online 

https://bit.ly/seleksi-PJLP-
GRJP-2023 

3. Pemeriksaan Berkas 13  Desember 2022 Unit Pengelola Gelanggang 



Asli Remaja Jakarta Pusat 

4. 
Pengumuman Hasil 

Seleksi Administrasi 
16 Desember 2022r 

WEB 

http://dispora.jakarta.go.id 

5. 

Tes Tertulis, 

Wawancara dan  

Uji Kompetensi 

219 dan 20 Desember 2022 
Desember 2021 

Unit Pengelola Gelanggang 
Remaja Jakarta Pusat 

6. 
Pengumuman 
Penerimaan 

30 Desember 2022 
WEB 

(http://dispora.jakarta.go.id) 

 
8. Setiap pelamar hanya diperbolehkan mendaftar untuk 1 (satu) pekerjaan dan hanya pelamar 

yang memenuhi syarat yang akan mengikuti proses selanjutnya. 
 

9. Bagi pelamar yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi dengan alasan 
apapun, maka dinyatakan gugur. 

 
10. Apabila dikemudian hari ditemukan bahwa data-data yang diberikan tidak benar, maka pelamar 

dinyatakan gugur dan tidak diterima sebagai Penyedia Jasa Lainnya Orang Perorangan di Unit 
Pengelola Gelanggang Remaja Jakarta Pusat 

 
11. Seluruh tahapan proses penerimaan tidak dipungut biaya apapun. Apabila ada pihak yang 

berusaha meminta biaya/menjanjikan sesuatu/menawarkan bantuan atas proses rekrutmen dan 
seleksi dapat melapor ke Unit Pengelola Gelanggang Remaja Jakarta Pusat dengan disertai 
bukti. 

 

12. Seluruh keputusan adalah mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.    
 

 
 

Jakarta,  8 Desember 2022 
 

Pejabat Pengadaan Barang/Jasa 
Unit Pengelola Gelanggang Remaja  

Jakarta Pusat 
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http://dispora.jakarta.go.id/
http://dispora.jakarta.go.id/

